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Dados CadastraisDados Cadastrais

ContratadoContratado

 CENTRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EVANGÉLICO PALAVRA DA FÉ

CNPJCNPJ

04.439.432/0001-54

EndereçoEndereço

 Rua PEDRA DO SOL, 1887 - Jardim Santa Hermínia, São José dos Campos - SP, Brasil

Equipe do ProjetoEquipe do Projeto

NomeNome PerfilPerfil

11 ANTONIO ROBERTO TOSATO Conselho Fiscal

E-Mail'sE-Mail's TelefonesTelefones

EndereçoEndereço Rua Emílio Marelo, 100 - Jardim das Indústrias, São José dos Campos - SP, Brasil

22 MÁRIO TARCISO MORGATO Conselho Fiscal

E-Mail'sE-Mail's TelefonesTelefones

EndereçoEndereço Rua José Augusto dos Santos, 315 - Jardim Satélite, São José dos Campos - SP, Brasil

33 ÁTILA ARAÚJO CARTAXO Conselho Fiscal

E-Mail'sE-Mail's TelefonesTelefones

EndereçoEndereço Rua Carlos Chagas, 194 - Jardim Esplanada II, São José dos Campos - SP, Brasil

44 ROSANA ALVARENGA LIMA ALVES Coordenador do Projeto

E-Mail'sE-Mail's

sana_alvarenga@hotmail.com

TelefonesTelefones

12 997010505

EndereçoEndereço Rua Nacim Anis Mimessi, 312 - Urbanova, São José dos Campos - SP, Brasil

55 FLÁVIA APARECIDA SILVA Responsável Técnico

E-Mail'sE-Mail's

cecoicasepafe@hotmail.com

TelefonesTelefones

12 982388389

EndereçoEndereço Avenida Presidente Tancredo Neves, 1251 - Jardim Americano, São José dos Campos - SP, Brasil

66 JOSÉ JUNIOR DE MENDONÇA Responsável pela Entidade

E-Mail'sE-Mail's

prjuniorsjc@yahoo.com.br

TelefonesTelefones

12 997720571

EndereçoEndereço , São José dos Campos - SP, Brasil

77 VILSON NEVES DE JESUS Tesoureiro

E-Mail'sE-Mail's TelefonesTelefones

EndereçoEndereço Rua dos Cientistas, 134 - Jardim Valparaíba, São José dos Campos - SP, Brasil

Descrição do Plano de TrabalhoDescrição do Plano de Trabalho

NomeNome

CASEPAFE – Centro de Assistência Social Evangélico Palavra da Fé (CECOI) - TC Nº 04/18

VigênciaVigência

09/01/2018 09/01/2020

ObjetoObjeto

Atendimento educacional a crianças de 0 a 5 anos em Centro de Convivência Infantil - CECOI

Formulários de PlanejamentoFormulários de Planejamento
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Organização da Sociedade Civil – OSC:

CENTRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EVANGÉLICO

PALAVRA DA FÉ

CNPJ

04.439.432/0001-54

Inscrição MunicipalInscrição Municipal

132.265
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Endereço

RUA PEDRA DO SOL, Nº 1887

Cidade

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

UF

SP

CEP

12226838

Tel. 3907-

6845

Conta Corrente

66061-2

Banco

BRASIL

Agência

2513-5

Praça de Pagamento

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

1.1 Responsáveis pela OSC1.1 Responsáveis pela OSC

PresidentePresidente

Nome

JOSÉ JUNIOR DE MENDONÇA

CPF

087.015.554-72

RG

35.909.744-1

Endereço

RUA LAURENT MARTINS Nº 479 – APTO. 101 B

Cidade

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

UF

SP

CEP

12.242.431

TesoureiroTesoureiro

Nome

VILSON NEVES DE JESUS

CPF

583.609.947-34

RG

41.749.227 – IFP-RJ

Endereço

RUA DOS CIENTISTAS N. 134 – JD. VALPARAIBA

Cidade

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

UF

SP

CEP

12.221-320

Pedagoga Pedagoga (responsável pela unidade escolar)

Nome

FLAVIA APARECIDA SILVA

CPF

336.238.338-60

RG

49.921.389-0

Endereço

AV. TANCREDO NEVES N.1251 – JD. AMERICANO
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Cidade

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

UF

SP

CEP

12.225-011

Dirigente Dirigente (responsável pela unidade escolar)

Nome

ROSANA ALVARENGA LIMA ALVES

CPF

026.103.498-74

RG

14.134.637-1

Endereço

RUA NACIM ANIS MIMESSI N. 312 – URBANOVA

Cidade

SÃO JOSE DOS CAMPOS

UF

SP

CEP

12.244-070

Histórico da Organização da Sociedade CivilHistórico da Organização da Sociedade Civil

O Centro de Assistência Social Evangélico Palavra da Fé, conhecido como CASEPAFE, surgiu a partir do interesse de um grupo de membros da Igreja Nacional do Senhor Jesus Cristo em São José dos

Campos - SP, que desde 1996 vinha realizando um trabalho leigo de “auxilio social” à comunidade da região leste do município, sendo estas participantes ou não das atividades da Igreja.

Com o desenvolvimento do trabalho logo se vislumbrou a possibilidade de organizar-se no

local uma Sede Social, onde profissionais voluntários passaram a prestar serviço à

comunidade.

Desta forma, em 04 de maio de 2001 constituiu-se o CASEPAFE, e, em julho de 2002 foram

iniciadas as atividades do CECOI - CASEPAFE estabelecendo-se parceria entre a entidade e a

Secretaria Municipal de Educação da Prefeitura de São José dos Campos, que passou a

manter 30 crianças de 0 a 6 anos em suas dependências, oferecendo às mesmas, educação

de qualidade, bem como condições de cuidados com sua alimentação e higiene.

Isto veio a possibilitar que as mães pudessem sair para o trabalho, gerando-se assim renda

complementar a ser agregada à renda familiar.

Estabelece-se em outubro de 2004 o funcionamento do PLANTÃO SOCIAL CASEPAFE - LESTE,

em março de 2006, o PLANTÃO SOCIAL CASEPAFE - NORTE, e em abril de 2009 o PLANTÃO

SOCIAL JARDIM DA GRANJA, a partir de convênios celebrados entre a entidade e a Secretaria

do Desenvolvimento Social de São José dos Campos.

Desta forma, o CASEPAFE, em suas 3 Unidades Executoras - Jardim Santa Hermínia, Buquirinha e Jardim da Granja, manteve até Outubro de 2015, o cadastro de cerca de 8.000 famílias, realizando,

com 6 Assistentes Sociais, uma média de 840 atendimentos mensais. A partir de entrevistas individuais dos beneficiários, a CASEPAFE providenciou repasse de recursos materiais para atendimento das

necessidades emergenciais das famílias residentes nos bairros de sua região de abrangência, recursos estes entre os quais citamos: Cestas Básicas, Vales Transporte, Passagens intermunicipais e

Interestaduais, Óculos, Fotos. Realizados também os encaminhamentos para obtenção de documentos pessoais, e demais encaminhamentos para atendimento na rede socioassistencial do Município.
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Manteve também, até Outubro de 2015, o atendimento iniciado em agosto de 2012 realizado

em domicílio, de 30 pessoas com deficiência e idosas, tendo como objetivo buscar contribuir

para a melhoria da qualidade de vida dos atendidos, apoiando, orientando e auxiliando na

busca de garantia de direitos desses munícipes, seus familiares e cuidadores, trabalhando

para o fortalecimento de vínculos e garantindo o acesso dos usuários aos serviços

disponibilizados pela rede socioassistencial do município, priorizando os encaminhamentos

do Centro de Referência da Assistência Social – CRAS.

Em outubro de 2015, a Secretaria de Desenvolvimento Social avaliando as demandas do

município implementou a readequação das ações, projetos e programas a serem

desenvolvidos, o que determinou o encerramento das atividades desenvolvidas pelo SERVIÇO

DE ORIENTAÇÃO SOCIAL E APOIO MATERIAL DE CARÁTER EVENTUAL E EMERGENCIAL –

SOSAM e SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA NO DOMICÍLIO PARA PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA E IDOSOS.

Em Janeiro de 2015, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social – Prefeitura de

São José dos Campos, o CASEPAFE iniciou a operação do PROJETO CENTRAL DE CADASTRO

ÚNICO – BOLSA FAMÍLIA/ACESSUAS, visando o cadastramento e atualização de dados

relativos a uma média mensal de cerca de 3.000 famílias.

O CASEPAFE adotou como Visão norteadora de seu trabalho o propósito de tornar-se

referência em Inclusão Social.

Buscando cumprir a Missão de contribuir para que famílias alcancem a auto sustentabilidade,

o CASEPAFE desenvolve um conjunto integrado de ações no âmbito da Proteção Social Básica

e Educação.

O trabalho desenvolvido visa beneficiar a população de São José dos Campos, buscando

solucionar ou encaminhar soluções para os problemas mais freqüentes na região, dentre os

quais podem ser mencionados: Desagregação Familiar, Violência Doméstica, Abuso Sexual,

Baixa autoestima, Indivíduos sem identificação legal, Vida material Subumana.

 

 

 

 

 

 

 

Atividades principais:

 

CENTRO COMUNITÁRIO DE CONVIVÊNCIA INFANTIL - CRECHE-CECOI CASEPAFE
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Atende atualmente 105 crianças entre 0 e 6 anos de idade, oriundas de famílias de baixa renda, cujas mães necessitam sair de casa para o trabalho de modo a complementar a renda familiar, e podem

deixar seus filhos em local seguro e comprometido com a educação e integridade física, emocional e social de cada criança.

PROJETO CENTRAL DE CADASTRO ÚNICO – BOLSA FAMÍLIA/ACESSUAS

 

Desenvolvido em 14 postos de atendimento, localizados em equipamentos da Prefeitura de

São José dos Campos, o PROJETO CENTRAL DE CADASTRO ÚNICO – BOLSA FAMÍLIA/ACESSUAS

objetiva a identificação do público alvo a ser cadastrado, procedendo a entrevista e coleta de

dados e inclusão de dados no sistema do Cadastro Único garantindo a manutenção das

informações constantes na base do Cadastro Único.

DESCRIÇÃO DO PROJETODESCRIÇÃO DO PROJETO

2 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

Título do ProjetoTítulo do Projeto

CECOI - CASEPAFE– CENTRO COMUNITÁRIO DE CONVIVÊNCIA

INFANTIL

Período de ExecuçãoPeríodo de Execução

Início Fim

Janeiro

2018

Dezembro

2019

Endereço da Unidade EscolarEndereço da Unidade Escolar

Portaria de Autorização de Funcionamento da

Unidade

Nº CME de 02/02 – 058/SE/02 de 28/07/04

Data da publicaçãoData da publicação

30 / 07 / 2014 nº 1625

Identificação do Objeto

O CECOI - CASEPAFE – Centro de Assistência Social Evangélico Palavra da Fé atende 105

crianças na faixa etária de 1 a 5 anos e 11 meses, garantindo às crianças o direito à educação

de qualidade e possibilitando que as mães possam inserir-se no mercado de trabalho,

contribuindo assim para a composição da renda familiar.

 

Púbico Alvo

Crianças de 0 a 5 anos de idade

 

Meta de Atendimento

B I – B II – INF I: 53

INF II – PRÉ I – PRÉ II: 52
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pág. 5 21/05/19 10:14



Critérios de Seleção

Crianças oriundas de famílias de baixa renda, cujas mães necessitam sair de casa para o

trabalho de modo a complementar a renda familiar, sendo classificada pela menor renda per

capita priorizando a mãe trabalhadora.

 

Descrição da realidade do objeto da parceria

Sendo a única creche neste bairro atenderá as crianças oriundas de famílias que vivenciam

situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, atendendo a demanda das mães

trabalhadoras, disponibilizando 118 vagas para a crianças na faixa etária de 1 a 5 anos e 11

meses, garantindo às crianças o direito à educação de qualidade e possibilitando que as

mães possam inserir-se no mercado de trabalho, contribuindo assim para a composição da

renda familiar.

 

Resultados a serem alcançados

Oferecer às crianças que frequentam a CECOI - CASEPAFE uma educação de qualidade

voltada para a socialização e o gozo pleno do direito de ser criança, contribuindo para torná-

las cidadãs criativas e capazes de superar sua realidade, exercendo a cidadania de forma

integral.

 

Estrutura Física

 

 

 

QTDE

 

AMBIENTE

01 PÁTIO EXTERNO

01 RECEPÇÃO

01 SALA DA COORDENAÇÃO / PROFESSORES

01 ESPAÇO DE INFORMÁTICA E MULTIMEIOS

04 SALAS DE AULA

01 REFEITÓRIO DE CRIANÇAS

Plano de Trabalho
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01 COZINHA

01 DESPENSA

01 REFEITÓRIO DE FUNCIONÁRIOS

01 ALMOXARIFADO BRINQUEDOS / MATERIAL DIVERSOS

01 ALMOXARIFADO MATERIAL ESCOLAR

01 LAVANDERIA

02 BANHEIROS DE FUNCIONÁRIOS

02 BANHEIROS COM CHUVEIRO

02 BANHEIROS INFANTIS

01 SALA DE LEITURA

01 SOLÁRIO – ÁREA EXTERNA COBERTA

23 TOTAL DE AMBIENTES

  

 

BENS E SERVIÇOS ECOMICAMENTE MENSURÁVEISBENS E SERVIÇOS ECOMICAMENTE MENSURÁVEIS

 

Natureza da despesa / EspecificaçãoNatureza da despesa / Especificação MensalMensal Ano 2019

 

Diretoria e Conselheiros

Para o cumprimento da meta ou Etapa:

10.000,00 120.000,00

Substituição Equipamentos de vida útil limitada

Para o cumprimento da meta ou Etapa:
300,00 3.600,00

Veículo Utilizado e substituição Periódica

Para o cumprimento da meta ou Etapa:

420,00 5.040,00

Seguro e licenciamento Veículo

Para o cumprimento da meta ou Etapa:

300,00 3.600,00

Plano de Trabalho
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Móveis e Utensílios

Para o cumprimento da meta ou Etapa:

6.600,00 79.200,00

TOTALTOTAL 17.620,0017.620,00 211.440,00211.440,00
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TRABALHO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (TFC)TRABALHO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (TFC)

 

4 – TRABALHO DE FORMAÇÃO CONTINUADA (TFC)

ObjetivoObjetivo

- Capacitar os professores/educadores a fim de garantir a excelência do brincar na escola;

- Qualificar as ações da rotina, valorizando o brincar como princípio de trabalho da educação

infantil;

- Promover e incentivar a leitura por meio de diversas estratégias de trabalho junto aos

professores, funcionários e comunidade;

- Socializar e sistematizar as boas práticas;

- - Contribuir para a formação de cidadãos autônomos ..

 

JustificativaJustificativa

 

Garantir a capacitação da equipe escolar, para qualificar as ações pedagógicas da escola,

definindo temas por meio do diagnóstico do grupo, para elaboraração do plano de formação, efetivando a transposição dos conteúdos estudados para a prática e sistematização dos estudos.

CRONOGRAMA DO TFCCRONOGRAMA DO TFC

Tipo de FormaçãoTipo de Formação Grupo AtendidoGrupo Atendido Dia da SemanaDia da Semana Carga HoráriaCarga Horária

TFC Professoras Semanal (Tarde) Terças e Quintas

13:00h às 15:30h

TFC Educadoras Bercário Quinzenal Quarta – Feira 08:30h

às 10:00h

TFC Educadoras Intantis e

Pré

Quinzenal Sexta – Feira 08:30h às

10:00h

Capacitação – SME Coordenadora

Pedagógica

Semanalmente Quarta – Feira 08:00h

às 12:00h
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CRONOGRAMA ESCOLARCRONOGRAMA ESCOLAR

 

5 – CRONOGRAMA ESCOLAR5 – CRONOGRAMA ESCOLAR

 

EventoEvento DataData

Festa Caipira Junho 2018

Festa Primavera Setembro 2018

Dia das Crianças Outubro 2018

Confraternização – Despedida do Pré II Dezembro 2018

Natal – Entrega de Presentes Dezembro 2018

 

QUADRO DE RECURSOS HUMANOSQUADRO DE RECURSOS HUMANOS

 

6 – QUADRO DE RECURSOS HUMANOS6 – QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Nº Nome Cargo Salário Situação Funcional Escolaridade

1                    FLÁVIA APARECIDA SILVA           COORD. PEDAGÓGICA 2.753,30 REGISTRADO PÓS-PSICOPEDAGOGIA

2                    ROSANA ALVARENGA LIMA ALVES COORD. ADMINISTRATIVA 2.983,21 REGISTRADO CONTABILIDADE

3                    JÉSSICA MONIQUE SILVA AUX. ADMINISTRATIVA 1.551,27 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

4                    MARIA APARECIDA GONÇALO SILVA PROFESSORA 1.889,67 REGISTRADO PEDAGOGIA

5                   BRUNA GUEGES DE SOUSA PROFESSORA 1.889,67 REGISTRADO PEDAGOGIA

6                    SHIRLEY APARECIDA DA SILVA PROFESSORA 1.889,67 REGISTRADO PEDAGOGIA

7                    DIANA CAMARGO DOS SANTOS EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA

8               DIANE SOARES SANTOS EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA

9                    EDILENE RODRIGUES SOUZA

BORSATO

EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA

10             FABIANA TAILLA DOS SANTOS

MONTEIRO

EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA

11             LUZIA ANJOS DA SILVA MEDEIROS EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA
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12               MARIA CRISTINA JANUÁRIO DA SILVA EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO CURSANDO PEDAGOGIA

13               NATÁLIA JANUÁRIO COLARES EDUCADORA 1.360,34 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

14              SONIA CRISTINA OLIVEIRA COZINHEIRA 1.431,94 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

15               FÁBIA ANJOS DA SILVA AUX. DE COZINHA 1.288,74 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

16               FÁTIMA JANUÁRIO DO CARMO AUX. SERV. GERAIS 1.288,74 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

17               VERALÚCIA O. SILVA FERREIRA AUX. SERV. GERAIS 1.288,74 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

18               À CONTRATAR AUX. SERV. GERAIS 1.288,74 REGISTRADO ENSINO MÉDIO

 CONTRATO – CLT  29.066,07   

Nº Nome Cargo Salário Situação Funcional Escolaridade

19 A CONTRATAR ESTAGIÁRIA 600,00 CONTRATO CIEE CURSANDO PEDAGOGIA

20 A CONTRATAR ESTAGIÁRIA 600,00 CONTRATO CIEE CURSANDO PEDAGOGIA

21 A CONTRATAR ESTAGIÁRIA 600,00 CONTRATO CIEE CURSANDO PEDAGOGIA

22 A CONTRATAR ESTAGIÁRIA 600,00 CONTRATO CIEE CURSANDO PEDAGOGIA

23 A CONTRATAR ESTAGIÁRIA 600,00 CONTRATO CIEE CURSANDO PEDAGOGIA

 

CONTRATO - ESTÁGIO - CIEE

 

3.000,00

  

 

DECLARAÇÃODECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, à Prefeitura de São José dos Campos -

Secretaria de Educação e Cidadania, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou qualquer órgão ou

entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de

dotações consignadas nos orçamentos desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

 

 

São José dos Campos, 08 de novembro 2018.

 

 

___________________________

José Junior de Mendonça

Presidente
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Cronograma FísicoCronograma Físico

Meta/EtapaMeta/Etapa InícioInício TérminoTérmino QtdQtd CustoCusto

UnitárioUnitário

CustoCusto

TotalTotal

Meta Meta 11 - REESTRUTURAR OS PLANEJAMENTOS A FIM DE QUALIFICAR AINDA MAIS O TRABALHO REALIZADO NA ESCOLA E GARANTIR AS

INTERAÇÕES E BRINCADEIRAS CONSIDERANDO A CRIANÇA COMO SUJEITO ATIVO E PRODUTOR DE CULTURA NO PROCESSO DE APRENDIZAGEM.

01/03/2018 31/12/2018 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Parâmetro de aferição do cumprimento da metaParâmetro de aferição do cumprimento da meta

Síntese dos encontros de TFC e elaboração de planejamentos.

Método de monitoramento e controle das ações a serem executadasMétodo de monitoramento e controle das ações a serem executadas

Acompanhar a prática, a fim de apoiar e colaborar com a equipe docente na garantia do brincar e aprender. Realizar tematização da prática e estudo e reflexão das intervenções

didáticas

Etapa 1 Etapa 1 - Analisar e refletir sobre os documentos construídos na escola sobre o Brincar; 01/03/2018 16/03/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 2 Etapa 2 - Realizar o diagnóstico dos professores e educadores sobre o brincar; 14/05/2018 25/05/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 3 Etapa 3 - Estudar a DCNEI, a matriz curricular e a Proposta Curricular para o Berçário a fim de aprimorar o conhecimento para qualificar as

intervenções didáticas, garantindo assim boas situações de aprendizagem para cada faixa etária

01/04/2018 30/11/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 4 Etapa 4 - Planejar o brincar na escola, bem como realizar um levantamento de aquisição de materiais em parceria com as famílias e/ou direção

da escola.

01/04/2018 30/11/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 5 Etapa 5 - Acompanhar a prática, a fim de apoiar e colaborar com a equipe docente na garantia do brincar e aprender; 01/04/2018 30/11/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 6 Etapa 6 - Realizar tematização da prática e estudo das intervenções didáticas 01/11/2018 31/12/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Meta Meta 22 - EFETIVAR PARCERIA COM AS FAMÍLIAS A FIM DE GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DA VIDA ESCOLAR DOS FILHOS 01/02/2018 31/12/2018 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Parâmetro de aferição do cumprimento da metaParâmetro de aferição do cumprimento da meta

Elaborar uma pasta a fim de documentar as ações de parceria, buscando anexar os instrumentos elaborados para o acompanhamento, como: planejamento, convites, lista de

presença, devolutivas, pesquisas de avaliação e sugestão.

Método de monitoramento e controle das ações a serem executadasMétodo de monitoramento e controle das ações a serem executadas

Acompanhar a participação das famílias nas práticas do brincar, em reunião de pais, e como parceiro voluntário.

Etapa 1 Etapa 1 - Realizar um diagnóstico a fim de verificar quais as expectativas dos pais com relação à escola e a escola que queriam para seus filhos 01/02/2018 28/02/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 2 Etapa 2 - Elaborar um plano de parceria e interação dos pais com a escola para que possam colaborar no trabalho desenvolvido com seus os

alunos e acompanhar a vida escolar de seus filhos

01/02/2018 28/02/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 3 Etapa 3 - Realizar encontros periódicos com as famílias a fim de capacitar e orientar quanto ao desenvolvimento das crianças e o trabalho

realizado na escola.

01/04/2018 30/11/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 4 Etapa 4 - Avaliar a proposta a fim de qualificar cada vez mais as ações de parceria na escola 01/03/2018 30/11/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Meta Meta 33 - ESTABELECER PARCERIA COM O SETOR PÚBLICO DO MUNICÍPIO, COMO: UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA,

CONSELHO TUTELAR E OUTROS A FIM DE TRAÇAR DIRETRIZES PARA GARANTIR O DESENVOLVIMENTO DA CRIANÇA EM SEUS ASPECTOS FÍSICO,

PSICOLÓGICO, INTELECTUAL E SOCIAL

01/03/2018 31/12/2018 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Parâmetro de aferição do cumprimento da metaParâmetro de aferição do cumprimento da meta

Registrar com fotos as formações e palestras com a equipe escola e com a comunidade

Método de monitoramento e controle das ações a serem executadasMétodo de monitoramento e controle das ações a serem executadas

Visitar os setores públicos de saúde e justiça a fim de conhecer e estabelecer parcerias;

Realizar encontros de formação com  a equipe, garantindo a capacitação e ampliação do olhar cuidadoso a criança pequena.

Elaborar e/ou adquirir instrumentos de acompanhamento.

Avaliar o plano de trabalho e os resultados de atendimentos/ casos em parceria com a equipe escola e famílias.

Etapa 1 Etapa 1 - Levantamento dos Órgãos Públicos possíveis de se estabelecer parceria 01/03/2018 30/04/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 2 Etapa 2 - Capacitar a equipe de sala para acolher as famílias e aprimorar o olhar e a escuta da criança para melhor identificar suas necessidades 01/04/2018 31/12/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 3 Etapa 3 - Traçar diretrizes para direcionar e/ou acompanhar a criança na resolução do caso 01/04/2018 31/12/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Etapa 4 Etapa 4 - Refletir sobre o atendimento as crianças, buscando avaliar: a atuação dos professores, instrumentos de acompanhamento, as

conquistas das crianças e a parceria com as famílias

01/04/2018 31/12/2018 0.00 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:Objetivo:

Metodologia:Metodologia:

Recursos Necessários:Recursos Necessários:

Indicadores Físicos | PrevisãoIndicadores Físicos | Previsão

Fontes de RecursoFontes de Recurso

Fonte de RecursoFonte de Recurso TipoTipo ValorValor

Prefeitura Municipal de São José dos Campos Municipal R$ 1.429.900,52

Plano de Aplicação | por Item de AquisiçãoPlano de Aplicação | por Item de Aquisição

Bem/ServiçoBem/Serviço Natureza de DespesaNatureza de Despesa QtdQtd Custo UnitárioCusto Unitário Custo TotalCusto Total

Salários - Contratados CLT Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas com pessoal 25.00

UNIDADE

R$ 28.536,29 R$ 713.407,24R$ 713.407,24

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 713.407,24

Encargos Socias Para o cumprimento da metas 1,2,3 Encargos Sociais 25.00

UNIDADE

R$ 2.595,94 R$ 64.898,43R$ 64.898,43

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 64.898,43

Provisão Férias Para o cumprimento da metas 1,2,3 FÉRIAS 25.00

UNIDADE

R$ 802,68 R$ 20.066,93R$ 20.066,93

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 20.066,93

Rescisões + 50% - FGTS Para o cumprimento da metas 1,2,3 Rescisão de Contrato de Trabalho –

TRCT

25.00

UNIDADE

R$ 1.142,10 R$ 28.552,47R$ 28.552,47

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 28.552,47

Provisão 13º.Sal Para o cumprimento da metas 1,2,3 Provisões 25.00

UNIDADE

R$ 2.314,67 R$ 57.866,69R$ 57.866,69

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 57.866,69

Provisão Encargos 13º Sal Para o cumprimento da metas 1,2,3 Provisões 25.00

UNIDADE

R$ 249,14 R$ 6.228,53R$ 6.228,53

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 6.228,53

Transporte Funcionário Para o cumprimento da metas 1,2,3 Vale Transporte 25.00

UNIDADE

R$ 2.963,99 R$ 74.099,77R$ 74.099,77

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 74.099,77

Alimentação de Funcionários Para o cumprimento da metas 1,2,3 Gêneros alimentícios 25.00

UNIDADE

R$ 1.333,44 R$ 33.336,00R$ 33.336,00
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Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 33.336,00

Estagiárias Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas com pessoal 25.00

UNIDADE

R$ 2.961,07 R$ 74.026,67R$ 74.026,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 74.026,67

CIEE - Contrato – Estágio Para o cumprimento da metas 1,2,3 Serviços Prestados por Terceiro –

PJ

25.00

UNIDADE

R$ 618,81 R$ 15.470,29R$ 15.470,29

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 15.470,29

Uniforme Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas com pessoal 25.00

UNIDADE

R$ 281,60 R$ 7.040,00R$ 7.040,00

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 7.040,00

Exames / Relatório Saúde Ocupacional Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas com pessoal 25.00

UNIDADE

R$ 153,52 R$ 3.838,09R$ 3.838,09

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 3.838,09

Capacitação Funcionários Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas com pessoal 25.00

UNIDADE

R$ 145,20 R$ 3.630,04R$ 3.630,04

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 3.630,04

Honorário Contábil Para o cumprimento da metas 1,2,3 Serviços Prestados por Terceiro –

PJ

25.00

UNIDADE

R$ 533,87 R$ 13.346,67R$ 13.346,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 13.346,67

(Plano Antigo) Acessoria Junrídica Para o cumprimento da metas 1,2,3 Serviços Prestados por Terceiro –

PJ

25.00

UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00R$ 0,00

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 0,00

Aluguel Para o cumprimento da metas 1,2,3 Locação de imóveis 25.00

UNIDADE

R$ 2.149,06 R$ 53.726,40R$ 53.726,40

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 53.726,40

Água Para o cumprimento da metas 1,2,3 Água 25.00

UNIDADE

R$ 1.053,73 R$ 26.343,33R$ 26.343,33

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 26.343,33

Luz Para o cumprimento da metas 1,2,3 Energia Elétrica 25.00

UNIDADE

R$ 569,88 R$ 14.247,04R$ 14.247,04

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 14.247,04

Telefone Para o cumprimento da metas 1,2,3 Telefone 25.00

UNIDADE

R$ 687,47 R$ 17.186,67R$ 17.186,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 17.186,67

Gás de cozinha P.45 : 02 botijões por mês Para o cumprimento da metas 1,2,3 Custos Indiretos 0.25

UNIDADE

R$ 69.192,32 R$ 17.298,08R$ 17.298,08

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 17.298,08

Monitoramento – Alarme Para o cumprimento da metas 1,2,3 Serviços Prestados por Terceiro –

PJ

25.00

UNIDADE

R$ 154,51 R$ 3.862,63R$ 3.862,63

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 3.862,63

Material Manutenção: Material Limpeza, higiene e consumo Para o cumprimento da

metas 1,2,3

Material de Higiene e limpeza 25.00

UNIDADE

R$ 1.146,95 R$ 28.673,63R$ 28.673,63
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Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 28.673,63

Material: Pedagógico/Escritório Para o cumprimento da metas 1,2,3 Material Pedagógico 25.00

UNIDADE

R$ 552,00 R$ 13.799,96R$ 13.799,96

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 13.799,96

Material Informática Para o cumprimento da metas 1,2,3 Materiais de Informática 25.00

UNIDADE

R$ 291,66 R$ 7.291,40R$ 7.291,40

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 7.291,40

Manutenção do prédio : pequenos reparos Para o cumprimento da metas 1,2,3 Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 978,35 R$ 24.458,67R$ 24.458,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 24.458,67

Manutenção de Equipamentos Para o cumprimento da metas 1,2,3 Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 396,67 R$ 9.916,67R$ 9.916,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 9.916,67

(Plano Antigo) Reforma e Manutenção de Brinquedos do Parque Para o cumprimento

da metas 1,2,3

Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00R$ 0,00

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 0,00

(Plano Antigo) Renovação - AVCB – Bombeiro Para o cumprimento da metas 1,2,3 Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00R$ 0,00

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 0,00

Filmes e Fotos Para o cumprimento da metas 1,2,3 Material Pedagógico 25.00

UNIDADE

R$ 210,67 R$ 5.266,75R$ 5.266,75

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 5.266,75

Publicações, Cópias e Autenticações Para o cumprimento da metas 1,2,3 Despesas administrativas 25.00

UNIDADE

R$ 191,55 R$ 4.788,84R$ 4.788,84

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 4.788,84

Dedetização e Limpeza de Fossa Para o cumprimento da metas 1,2,3 Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 788,12 R$ 19.703,12R$ 19.703,12

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 19.703,12

Combustível e Lubrificante Para o cumprimento da metas 1,2,3 Combustível 25.00

UNIDADE

R$ 455,87 R$ 11.396,67R$ 11.396,67

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 11.396,67

Manutenção de Veículos Para o cumprimento da metas 1,2,3 Manutenção 25.00

UNIDADE

R$ 915,20 R$ 22.880,00R$ 22.880,00

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 22.880,00

Serviços Terceiros - RESOLVE Para o cumprimento das metas 1,2,3 Serviços Prestados por Terceiro –

PJ

25.00

UNIDADE

R$ 1.330,11 R$ 33.252,84R$ 33.252,84

Fonte 1Fonte 1 Prefeitura Municipal de São José dos

Campos

R$ 33.252,84

Plano de Aplicação | por Natureza de DespesaPlano de Aplicação | por Natureza de Despesa

Natureza de DespesaNatureza de Despesa ValorValor

Combustível R$ 11.396,67R$ 11.396,67

Combustível R$ 11.396,67

Gêneros alimentícios R$ 33.336,00R$ 33.336,00
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Gêneros alimentícios R$ 33.336,00

Locação de imóveis R$ 53.726,40R$ 53.726,40

Locação de imóveis R$ 53.726,40

Outros materiais de consumo R$ 55.031,74R$ 55.031,74

Material de Higiene e limpeza R$ 28.673,63

Material Pedagógico R$ 19.066,71

Materiais de Informática R$ 7.291,40

Outros serviços de terceiros R$ 76.958,46R$ 76.958,46

Manutenção R$ 76.958,46

Recursos Humanos (5) R$ 1.053.654,86R$ 1.053.654,86

Despesas com pessoal R$ 801.942,04

Encargos Sociais R$ 64.898,43

FÉRIAS R$ 20.066,93

Rescisão de Contrato de Trabalho – TRCT R$ 28.552,47

Provisões R$ 64.095,22

Vale Transporte R$ 74.099,77

Recursos Humanos (6) R$ 65.932,43R$ 65.932,43

Serviços Prestados por Terceiro – PJ R$ 65.932,43

Utilidades Públicas (7) R$ 79.863,96R$ 79.863,96

Água R$ 26.343,33

Energia Elétrica R$ 14.247,04

Telefone R$ 17.186,67

Custos Indiretos R$ 17.298,08

Despesas administrativas R$ 4.788,84

Cronogramas de RepasseCronogramas de Repasse

Geral ( R$ 1.429.900,52 )Geral ( R$ 1.429.900,52 )

JAN / 2018JAN / 2018

R$ 40.858,29

FEV / 2018FEV / 2018

R$ 55.715,85

MAR / 2018MAR / 2018

R$ 55.715,85

ABR / 2018ABR / 2018

R$ 55.715,85

MAI / 2018MAI / 2018

R$ 55.715,85

JUN / 2018JUN / 2018

R$ 55.715,85

JUL / 2018JUL / 2018

R$ 55.715,85

AGO / 2018AGO / 2018

R$ 55.715,85

SET / 2018SET / 2018

R$ 55.715,85

OUT / 2018OUT / 2018

R$ 61.789,22

NOV / 2018NOV / 2018

R$ 61.789,22

DEZ / 2018DEZ / 2018

R$ 61.789,22

JAN / 2019JAN / 2019

R$ 61.789,22

FEV / 2019FEV / 2019

R$ 61.789,22

MAR / 2019MAR / 2019

R$ 61.789,22

ABR / 2019ABR / 2019

R$ 61.789,22

MAI / 2019MAI / 2019

R$ 61.789,22

JUN / 2019JUN / 2019

R$ 61.789,22

JUL / 2019JUL / 2019

R$ 61.789,22

AGO / 2019AGO / 2019

R$ 61.789,22

SET / 2019SET / 2019

R$ 61.789,22

OUT / 2019OUT / 2019

R$ 61.789,22

NOV / 2019NOV / 2019

R$ 61.789,22

DEZ / 2019DEZ / 2019

R$ 61.789,22

JAN / 2020JAN / 2020

R$ 16.477,13

Prefeitura Municipal de São José dos Campos ( R$ 1.429.900,52 )Prefeitura Municipal de São José dos Campos ( R$ 1.429.900,52 )

JAN / 2018JAN / 2018

R$ 40.858,29

FEV / 2018FEV / 2018

R$ 55.715,85

MAR / 2018MAR / 2018

R$ 55.715,85

ABR / 2018ABR / 2018

R$ 55.715,85

MAI / 2018MAI / 2018

R$ 55.715,85

JUN / 2018JUN / 2018

R$ 55.715,85

JUL / 2018JUL / 2018

R$ 55.715,85

AGO / 2018AGO / 2018

R$ 55.715,85

SET / 2018SET / 2018

R$ 55.715,85

OUT / 2018OUT / 2018

R$ 61.789,22

NOV / 2018NOV / 2018

R$ 61.789,22

DEZ / 2018DEZ / 2018

R$ 61.789,22

JAN / 2019JAN / 2019

R$ 61.789,22

FEV / 2019FEV / 2019

R$ 61.789,22

MAR / 2019MAR / 2019

R$ 61.789,22

ABR / 2019ABR / 2019

R$ 61.789,22

MAI / 2019MAI / 2019

R$ 61.789,22

JUN / 2019JUN / 2019

R$ 61.789,22

JUL / 2019JUL / 2019

R$ 61.789,22

AGO / 2019AGO / 2019

R$ 61.789,22

SET / 2019SET / 2019

R$ 61.789,22

OUT / 2019OUT / 2019

R$ 61.789,22

NOV / 2019NOV / 2019

R$ 61.789,22

DEZ / 2019DEZ / 2019

R$ 61.789,22

JAN / 2020JAN / 2020

R$ 16.477,13

Cronogramas de DesembolsoCronogramas de Desembolso

Geral ( R$ 1.337.180,50 )Geral ( R$ 1.337.180,50 )

JAN / 2018JAN / 2018

R$ 55.715,72

FEV / 2018FEV / 2018

R$ 55.715,86

MAR / 2018MAR / 2018

R$ 55.715,86

ABR / 2018ABR / 2018

R$ 55.715,86

MAI / 2018MAI / 2018

R$ 55.715,86

JUN / 2018JUN / 2018

R$ 55.715,86
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JUL / 2018JUL / 2018

R$ 55.715,86

AGO / 2018AGO / 2018

R$ 55.715,86

SET / 2018SET / 2018

R$ 55.715,86

OUT / 2018OUT / 2018

R$ 55.715,86

NOV / 2018NOV / 2018

R$ 55.715,86

DEZ / 2018DEZ / 2018

R$ 55.715,86

JAN / 2019JAN / 2019

R$ 55.715,86

FEV / 2019FEV / 2019

R$ 55.715,86

MAR / 2019MAR / 2019

R$ 55.715,86

ABR / 2019ABR / 2019

R$ 55.715,86

MAI / 2019MAI / 2019

R$ 55.715,86

JUN / 2019JUN / 2019

R$ 55.715,86

JUL / 2019JUL / 2019

R$ 55.715,86

AGO / 2019AGO / 2019

R$ 55.715,86

SET / 2019SET / 2019

R$ 55.715,86

OUT / 2019OUT / 2019

R$ 55.715,86

NOV / 2019NOV / 2019

R$ 55.715,86

DEZ / 2019DEZ / 2019

R$ 55.715,86

JAN / 2020JAN / 2020

R$ 0,00

Prefeitura Municipal de São José dos Campos Prefeitura Municipal de São José dos Campos ( R$ 1.337.180,50 )( R$ 1.337.180,50 )

JAN / 2018JAN / 2018

R$ 55.715,72

FEV / 2018FEV / 2018

R$ 55.715,86

MAR / 2018MAR / 2018

R$ 55.715,86

ABR / 2018ABR / 2018

R$ 55.715,86

MAI / 2018MAI / 2018

R$ 55.715,86

JUN / 2018JUN / 2018

R$ 55.715,86

JUL / 2018JUL / 2018

R$ 55.715,86

AGO / 2018AGO / 2018

R$ 55.715,86

SET / 2018SET / 2018

R$ 55.715,86

OUT / 2018OUT / 2018

R$ 55.715,86

NOV / 2018NOV / 2018

R$ 55.715,86

DEZ / 2018DEZ / 2018

R$ 55.715,86

JAN / 2019JAN / 2019

R$ 55.715,86

FEV / 2019FEV / 2019

R$ 55.715,86

MAR / 2019MAR / 2019

R$ 55.715,86

ABR / 2019ABR / 2019

R$ 55.715,86

MAI / 2019MAI / 2019

R$ 55.715,86

JUN / 2019JUN / 2019

R$ 55.715,86

JUL / 2019JUL / 2019

R$ 55.715,86

AGO / 2019AGO / 2019

R$ 55.715,86

SET / 2019SET / 2019

R$ 55.715,86

OUT / 2019OUT / 2019

R$ 55.715,86

NOV / 2019NOV / 2019

R$ 55.715,86

DEZ / 2019DEZ / 2019

R$ 55.715,86

JAN / 2020JAN / 2020

R$ 0,00
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